	盐田区2012年5月公开招考机关事业单位普通雇员计划表

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	招考单位
	招考职位
	职位
编号
	拟录名额
	性别
	最低学历
	最低学位
	专业（代码）
	其他条件
	招考对象
	户籍要求
	备注

	区委宣传部
	新闻科雇员
（专业技术类）
	A01
	1
	男
	本科
	学士
	新闻传播学类（0503）中国语言文学类（0501）法学（0301）
信息管理与信息系统（110102）
	30周岁以下，2年以上工作经验。
	社会人员
	市内
	　

	区发改局
	政府投资项目稽查雇员
（专业技术类）
	A02
	1
	不限
	本科
	学士
	土建类（0807）
工程管理（110104）

工程造价（110105）

项目管理（110108）
	35周岁以下，具有相关专业初级专业技术资格证书。  
	社会人员
	市内
	　

	区城管局
	区城管监督指挥中心雇员
（专业技术类）
	A03
	1
	男
	本科
	学士
	计算机科学与技术（080605）
	30周岁以下，全日制普通高等院校毕业，具有相关专业中级以上专业技术资格证书。
	不限
	市内
	　

	区城改办
	区土地整备和拆迁事务中心雇员
（专业技术类）
	A04
	1
	男
	本科
	学士
	土地资源管理（110304）
项目管理（110108）
	35周岁以下。
	不限
	市内
	　

	
	区土地整备和拆迁事务中心雇员
（专业技术类）
	A05
	1
	不限
	本科
	学士
	土地资源管理（110304）
项目管理（110108）
	35周岁以下。
	不限
	市内
	　


综合科（法制科）雇员

	（专业技术类）
	A06
	1
	男
	本科
	学士
	测绘工程(080901)
	30周岁以下。
	社会人员
	市内
	　
	

	区工务局
	工程项目管理雇员
（专业技术类）
	A07
	1
	男
	大专
	/　
	工程造价(560502)
消防工程技术(560605)
	30周岁以下，全日制普通高等院校毕业，5年以上相关工作经历，助理工程师以上专业技术资格。
	社会人员
	市内
	　

	
	工程项目管理雇员
（专业技术类）
	A08
	1
	男
	本科
	学士
	道路桥梁与渡河工程(080724)
	35周岁以下，全日制普通高等院校毕业，5年以上相关工作经历，工程师以上专业技术资格。
	社会人员
	市内
	　

	
	工程项目管理雇员
（专业技术类）
	A09
	1
	男
	本科
	学士
	土木工程(080703)
	35周岁以下，全日制普通高等院校毕业，5年以上相关工作经历，工程师以上专业技术资格。
	社会人员
	市内
	　

	

	


